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 CONVOCADOS ASISTENTES/INVITADOS 
(Se especifican los apellidos y nombre de todos y cada uno de los miembros e invitados a la reunión, con 

independencia del tiempo que hayan permanecido en la reunión (parcial o totalmente). Se deben relacionar 
todos los invitados y deben coincidir con la convocatoria, se marcara con un SI o un  NO su asistencia). 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO  ASISTIÓ 

SI NO 

JAIME ALBERTO RIOS JARAMILLO PRESIDENTE DEL COPASST. X  

MARIA LOLITA SANCHEZ 
RODRIGUEZ        

SECRETARIA DEL COPASST 
X  

KERLY LORENA ANACONA CUESVAS                               INTEGRANTE DEL COPASST X  

AYDA DEL PILAR GUALGUAN 
MITICANOY 

INTEGRANTE DEL COPASST 
X  

NANCY MURILLO APRAEZ TECNOLOGA SST X  

 

ORDEN DEL DÍA:  

1. Saludo del  Presidente del Copasst  

2. Intervención de Nancy Murillo 

3. Relación de elementos de protección personal 

     4. Compromisos y varios  

 

DESARROLLO DE LA AGENDA:  

1. SALUDO DE BIENVENIDA: 

Siendo las (4:30) cuatro y treinta  de la tarde del día 29 de octubre  de 2021,  con la 
asistencia         de los convocados e invitados, damos inicio con el saludo del  
presidente del Copasst JAIME ALBERTO RIOS JARAMILLO.  

REUNIÓN: DEL COPASST. 

ACTA No.010 FECHA:29-10-2021 
HORA INICIO:4:30 PM 

TERMINACIÓN:6: 00 PM 

LUGAR: Salud O 

 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Recomendaciones para contener el avance de la 

infección respiratoria aguda covid-19 

RESPONSABLES DE LA REUNIÓN: COPASST-SST 
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2. Intervención de Nancy Murillo  quien nos da un cordial saludo, y nos recuerda la 

importancia de realizar las reuniones frente al copasst y las inspecciones y el 
cumplimiento al cronograma. 

 
Medidas en las Empresas para enfrentar la pandemia 

 

1. Establecer equipos de toma de decisiones de emergencia. 

Todas las Empresas deberían contar con un “Equipo de Respuesta a Emergencias" que 
establezca la estrategia y marque los objetivos del plan de emergencia, garantizando 
que se toman las decisiones de la manera más rápida y acertada posible. 

Este grupo también debería evaluar los puntos fuertes y débiles de la Empresa y de sus 
profesionales para ajustar procesos en momentos de crisis. 

2. Evaluar los riesgos y establecer los mecanismos de respuesta de emergencia 

Muchas empresas  han establecido "planes de contingencia para emergencias" o 
"planes de sostenibilidad empresarial", que suelen aplicarse inmediatamente en caso de 
una emergencia importante. 

De acuerdo con la evaluación de riesgos, la empresa debe responder a cuestiones 
relacionadas con el espacio de oficinas, los planes de producción, las adquisiciones, el 
suministro y la logística, la seguridad del personal y el capital financiero, así como 
organizar otros aspectos relevantes relacionados con los planes de emergencia y la 
división del trabajo. 

Teniendo en cuenta todas las eventualidades es muy importante que en todas la 
Empresas este conformada la brigada de emergencia y que todos los trabajadores 
seamos participes para que las emergencias las podamos tomar con un poco de calma 
evitando entrar en pánico, que este agravaría más la situaciones.  

Recomendaciones para utilizar adecuadamente el tapabocas 

Cómo poner, usar, quitar y desechar una mascarilla según la OMS: 

 Antes de ponerse una mascarilla, lávese las manos con un desinfectante a 
base de alcohol o con agua y jabón. 

 Cúbrase la boca y la nariz con la mascarilla y asegúrese de que no haya 
espacios entre su cara y la máscara. 

 Evite tocar la mascarilla mientras la usa; si lo hace, lávese las manos con un 
desinfectante a base de alcohol o con agua y jabón. 
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 Cámbiese de mascarilla tan pronto se humedezca. Las únicas mascarillas que 
pueden reutilizarse- previo lavado- son las de tela. 

 Las únicas mascarillas que pueden lavarse son las hechas con tela. Las 
quirúrgicas o médicas no. 

 Para quitarse la mascarilla: quítesela por detrás (no toque la parte delantera de 
la mascarilla). 

 Deséchela inmediatamente en un recipiente cerrado y lávese las manos con 
un desinfectante a base de alcohol o con agua y jabón. 

 
3. Se presenta relación de la existencia de elementos de protección personal. 

 
 

FECHA 
REVISIÓN 

TAPABOC
AS 

GUANTE
S 

TRAJE
S 

CARET
AS 

GAFAS 
DE 

SEGURID
AD N95 

TARROS 
DE GEL-
PEQUEÑ

O 

29/10/21 3000 1000 40 30 60 500 10 

 
La relación presentada de existencias es hasta el mes de diciembre de 2021. 
 

 La Gerencia está comprometida con el cuidado de los trabajadores, incentivando 
y solicitando que todo el personal se aplique la vacuna y cumpliendo con todos 
los protocolos de bioseguridad, con el propósito de evitar enfermedades y 
posibles accidentes,  y realizando las recomendaciones y capacitaciones a todos 
los trabajadores para evitar accidentes y enfermedades laborales 

 
 PROPOSICIONES Y VARIOS:  

 
-Asistir puntualmente a las reuniones mensuales del comité 

-Asistir a las reuniones y capacitaciones  programadas por la empresa  

  

 
 
TAREAS Y COMPROMISOS. 
 

No. TAREA / ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES 

1. Fomentar el autocuidado en el 
trabajo, y cumplir con la vacunación, 
utilizar adecuadamente los EPP, 
realizar un adecuado lavado de 
manos, evitar las aglomeraciones. 

COPASST-SST 
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Se da por terminada la reunión el día 29 de octubre de 2021 a las 6:00 pm.  

 
      Para constancia firman los que en ella participaron: 
 
 

  

 
NOMBRES Y APELLIDOS 

 
CARGO 

 
FIRMA 

JAIME ALBERTO RIOS 
JARAMILLO 

PRESIDENTE DEL 
COPASST. 

 

MARIA LOLITA SANCHEZ 
RODRIGUEZ        

SECRETARIA DEL 
COPASST 

 

KERLY LORENA ANACONA 
CUESVAS                               

INTEGRANTE DEL 
COPASST 

 

AYDA DEL PILAR GUALGUAN 
MITICANOY 

INTEGRANTE DEL 
COPASST 

 

NANCY MURILLO APRAEZ TECNOLOGA SST 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


